
Lic. Lorena M. Catalani 

Sobre mi formación: 

Egresada de la Universidad Nacional de Córdoba 2003, MP 5272 emitida por el Colegio de 

Psicólogos de Córdoba en el año 2006. 

Como Tesis de Grado participé del diseño del módulo Informativo de la prueba Sistema de 

Orientación Vocacional Informatizado Versión 3.0 (SOVI 3.0), bajo la Dirección del Prof. Dr. 

Edgardo Pérez, de la Cátedra Técnicas Psicométricas de la Facultad de Psicología de la 

UNC, con mención especial en la publicación en dicho año por Editorial Paidos.  

Realicé formación de Posgrado en: 

-Pericia Psicológica en 2003 a cargo del Lic. Gustavo Marconi, perito forense, para la UNC. 

-Terapia Sistémica en CeTyF a cargo del Lic. Arguello en 2005 

-Administración de RRHH en Institución Cervantes de Córdoba en 2006 

-Enfoque Sistémico, Estrategias de Intervención en el Colegio de Ps. De Córdoba en 2007 

 

Sobre mi desempeño profesional: 

AÑO: 2007 a la Actualidad 

EJERCICIO PRIVADO DE LA PROFESIÓN:  

-Desde el área Clínica: 

- Terapia Sistémica, vincular para la atención de niños, parejas y familias desde una 

perspectiva integradora.  

-Terapia Psicoanalítica para la terapéutica individual.  

-Realización de Aptos Psicológicos  

-Realización de Psicodiagnósticos en general y para control de licencias por patologías 

Psicológicas. 



-Realización de Exámenes Psicotécnicos para Alumnos ingresantes y Docentes en la 

institución Quality ISAD, años 2012, 2013 y 2014 en calidad Freelance 

( Av. Cruz Roja 200 – Referencias  tel: 459-6941, Sofía Castells- Encargada) 

 

 -Desde el área Laboral: 

-Gestión de RRHH en calidad Freelance para Cleverman S.A. (Referencias tel: 423-6266)-

Año 2009. 

-Realización de Psicotécnicos Laborales y Examen Socio ambiental para Estudio Contable 

en calidad Freelance ( Referencias Cr. Marcelo Tomassich- Te:155-510661) año 2011/12/13 

-Realización de Psicotécnicos laborales en condición Freelance para Assistem S.A. 

(Referencias Sra. Gladys Gigena, Gerente, tel.: 351-5439315) – Año 2013 

-Realización de Psicotécnicos laborales en condición Freelance para Activos Humanos 

(Referencias Srta. Natalia 152-030599) – Año 2014 

Desde el área Jurídico-Legal : 

AÑO: 2009 a la actualidad 

En calidad de Perito Control en causas de Abuso sexual de Menores (Fuero Penal) 

y Régimen de Visitas Controlados en casos de Divorcio Vincular, (Fuero de Familia)  

-Desde el área Supervisión y Asesoramiento: 

AÑO: 2009 a la actualidad 

En ejercicio privado, en calidad de Supervisora de casos  Clínicos de equipos 

interdisciplinarios y profesionales particulares a través de Videollamada. 

-Asesoramiento a Instituciones Educativas de la Ciudad de Córdoba diseñando 

Talleres para Padres (Escuela primaria Ricardo Palma, Jardín de Infantes Ricardo 

Palma, Jardín de Infantes Benjamin Matienzo, Jardín de Infantes Elisa K. de Litvack) 

 



Docencia: Junio de 2017 – Actualmente: Co- creadora del espacio de 

formación Virtual Espacio Psico, creadora y coordinadora de las siguientes 

capacitaciones online: 

-Cómo realizar un Apto Psicológico 

-Cómo realizar un Informe Psicológico 

-El Proceso Psicodiagnóstico en niñas y niños ( Eje Parental- Eje pruebas 

Diagnósticas e Informe) 

-Enuresis y Encopresis 

-El Proceso de Orientación Vocacional individual y grupal, con actualizaciones 

por secuelas Covid y con módulo para personas con Discapacidad 

-El Cuestionario Desiderativo 

-El Juego como Recurso Terapéutico en niñas y niños 

-Diseño de Talleres para Padres 

-El Test de Bender en Adultos ( cuantitativo y cualitativo) 

 Durante el año 2018 como docente adscripta en la Cátedra de Psicología y 

Educación del Instituto Superior de Actividades Deportivas Quality ISAD de la 

ciudad de Córdoba 

 

 

 


